
Zuwendung zum Patienten ohne Druck, ein rücksichtsvoller Umgang im Team. So macht der Job in der Pflege 
wieder Spaß. Seit 17 Jahren versorgen wir Patienten zuhause sowie in Demenz-WGs. Unser Team ist in dieser 
Zeit nicht ohne Grund auf über 140 Kollegen gewachsen, denn wir legen Wert auf ein angenehmes Umfeld, bei 
dem auch das Menschliche nicht zu kurz kommt. Unser Motto: 
Tolles Team. Zufriedene Patienten. Super Job.

Wir suchen: Alltagsbegleiter (w/m/d) im mobilen Einsatz
Beginn nach Absprache

Als Alltagsbegleiter/-in sind Sie für die psychosoziale Betreuung unserer Patienten zuständig und unterstüt-
zen die Pflegekräfte. Sie arbeiten nicht in der Pflege, sondern erledigen entlastende Alltagsarbeiten und 
Begleitdienste. Unsere ambulanten Einsatzgebiete liegen in Treptow sowie in angrenzenden Stadtteilen. Ein 
Fahrzeug wird gestellt.

PFLEGEDIENST
am Treptower Park
Tolles Team. Zufriedene Patienten. Super Job.

Wir bieten:

•	 attraktive Vergütung gemäß Ihrer Ausbildung & Erfahrung
•	 bezahlte Wegezeiten & steuerfreie Zuschläge
•	 Überlassung des Dienstfahrzeugs auch für die private Nutzung
•	 Anpassung der Arbeitszeiten nach Ihren Interessen: Vollzeit oder Teilzeit (ab 20 Stunden)
•	 Welcome-Programm zur Orientierung im neuen Job

Ihr Profil:

•	 Basisqualifikation als Hauspflegekraft / Pflegehilfskraft mit mind. 200 Stunden
•	 Wir sind auch offen für Berufsanfänger und Wiedereinsteiger

Ihre Aufgaben:

•	 Freude an der Arbeit in der Altenpflege
•	 Führerschein Klasse 3 oder B
•	 Wir sind auch offen für Berufsanfänger, Quereinsteiger oder Wiedereinsteiger

Interessiert? Nehmen Sie Kontakt mit uns auf:

•	 per Telefon: 030 - 530 235 00
•	 per Mail* an: personal@pd-atp.de
•	 per Post** an: Pflegedienst am Treptower Park GmbH, Am Treptower Park 28-30, 12435 Berlin

Mehr Informationen zu unserem Pflegedienst finden Sie unter www.pd-atp.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

*	 Falls Sie Ihrer Mail ein Dokument anhängen möchten, nutzen Sie bitte das .pdf-Format. Andere Formate 	
	 werden aus Virenschutzgründen nicht geöffnet.
**	 Bewerbungsmappen werden ggfs. nur zurückgesandt, wenn ein frankierter Rückumschlag beigefügt ist.


